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Innkalling til &rsmgte

Styret kaller inn til Arsmgte 11.mars 2026 kI 18:00 i Jotunheimen
Arsmatedokumentene vil vaere klare for nedlastning 4.mars

Saker og innsendelse av forslag

Medlemmer som gnsker a fa saker behandlet pa arsmgtet, ma sende disse skriftlig pa
vedlagt forslagsskjema til styret senest onsdag 25. februar 2026, pa e-post til
vanja@sandefjordgolf.no. Alle innsendte forslag ma vaere signerte.

Saksliste og dokumenter.

Fullstendig saksliste med alle saksdokumenter vil bli tilgjengelig for medlemmene
senest én uke far arsmgtet pa klubbens hjemmeside

Det vil ikke bli delt ut papirkopier under mgtet, sa vi oppfordrer alle til & lese
dokumentene pa forhand eller skrive dem ut selv.

Stemmerett og deltakelse.

For & ha stemmerett og kunne velges til verv m& man ha vaert medlem av Sandefjord
Golfklubb i minst én maned, fylle minst 15 ar i lapet av 2026 og ha gjort opp sine
gkonomiske forpliktelser til klubben.

Alle medlemmer har uansett mgterett, talerett og forslagsrett.

Pamelding.
Det vil i &r vaere pamelding til arsmate.

Medlemsmagte etter arsmgte

Etter arsmgtet inviterer vi til et uformelt medlemsmgte med en lgsere agenda, hvor vi
vil diskutere kommende sesong og klubbens videre utvikling.

For mer informasjon om arsmgtet, stemmerett, valgbarhet og forslagsrett, se klubbens
lover pa hjemmesiden.

Vi haper a se sa mange som mulig pa arsmgtet!



Arsmgte Sandefjord Golfklubb
Avholdes onsdag 11. marsiJotunheimen kl. 18.00

Saksliste
Til behandling foreligger

YNGR LON =

11.
12.

13.
14.
15.

16.

Apning av arsmgtet, herunder godkjennelse av stemmeberettigede
Valg av mgteleder
Valg av protokollfgrer
Valg av to personer til & undertegne protokollen
Valg av to personer til tellekorps
Godkjenne forretningsorden
Godkjenne innkallingen
Godkjenne saksliste
Styrets arsberetning
Behandle:
a) Arsregnskap og balanse med noter
b) Kontrollutvalgets beretning
c) Revisjons beretning
Behandle saker som fremgar av godkjent sakliste
Fastsette:
a) medlemskategorier og kontingenter for 2026
b) gi styret fullmakt til & bestemme treningsavgifter
Budsjett 2026 for Sandefjord Golfklubb
Sandefjord Golfklubbs organisasjonsplan
Valg:
a) Styret:
Leder velges for 1 ar, Simon Hansen Elvestad, gjenvalg
Tre styremedlemmer velges for 2 &r Harald Skogen og Charlotte Bjanger
Hagberg, begge gjenvelges. Ny Atle Larsen.
Varamedlem velges for 2 ar, varamedlem 1. Adele Engen og Erik Aaberg 2.
varamedlem
b) Kontrollutvalget:
Leder Siv Karlsen Moa tar gjenvalg og velges for 2 ar.
c) Representanter til Vestfold Idrettskrets, Norges Golfforbunds Ting og Sandefjord
Idrettsrad: Styret ber om fullmakt til & oppnevne aktuelle representanter.
d) Valgkomité med leder: to medlemmer og et varamedlem
Styrets innstilling til Valgkomiteen: Leder Lars Klgw, medlem Ellen Dyring
Schjelderup, medlem @ystein Bge og varamedlem Kirsten Sletta Larsen
e) Oppnevne komiteer/utvalg/personer i henhold til organisasjonsplan: Styret har
fullmakt til & oppnevne aktuelle komiteer/utvalg med representanter
Revisor:
Styret innstiller FGH Revisjon AS til gjenvalg
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Arsregnskap 2025
Sandefjord Golfklubb

Resultatregnskap
Balanse
Noter til regnskapet

Org.nr.: 984 979 746

Document 1D 09222115557571301978 es
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Sandefjord Golfklubb

Regnskapsprinsipper

Arsregnskapet bestar av resultatregnskap, balanse og noteopplysninger og er avlagt i samsvar med
regnskapslovens bestemmelser og reglene som fglger av god regnskapsskikk for ideelle organisasjoner.
I henhold til NIFs reglement er klubben definert som en stor idrettsorganisasjon og ma fglge
regnskapslovens bestemmelser.

Klassifisering og vurdering av balanseposter

Omigpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter poster som forfaller til betaling innen ett ar etter balansedagen
samt poster som knytter seg til varekretslgpet.

(vrige poster er klassifisert som anleggsmiddel eller langsiktig gjeld.

Anleggsmidler er eiendeler bestemt til varig eie og bruk.
Langsiktig gjeld er gjeld som forfaller senere enn ett ar etter transaksjonsdagen.

Omlgpsmidler vurderes til laveste av kostpris og virkelig verdi.
Kortsiktig gjeld balansefgres til nominelt belgp pa etableringstidspunktet.

Anleggsmidler vurderes til anskaffelseskost.

Varige anleggsmidler avskrives etter en fornuftig avskrivningsplan.

Anleggsmidlene nedskrives til virkelig verdi ved verdifall som ikke forventes a veere forbigdende.
Langsiktig gjeld bokfgres til nominelt belgp pa etableringstidspunktet.

Kundefordringer og andre fordringer
Fordringer er oppfgrt til palydende etter fradrag for avsetning til forventede tap.
Avsetning til tap gjgres pa grunnlag av individuell vurdering av de enkelte fordringene.

Varige driftsmidler

Varige driftsmidler fgres i balansen til anskaffelseskost og fratrekkes eventuelt investeringstilskudd
eller gaver knyttet til investeringen. Netto anskaffelsesverdi avskrives lineaert over driftsmidlets antatte
levetid. Direkte vedlikehold av driftsmidiene kostnadsfgres Igpende under driftskostnader.
P3kostninger eller forbedringer tillegges driftsmidlets kostpris og avskrives i takt med driftsmidlet.

Inntekts - og kostnadsfgringstidspunkt - sammenstilling

Inntektene resultatfgres nar de er opptjent. Utgifter sammenstilles med inntektene og kostnadsfgres
samtidig med inntekter de kan henfgres til. Utgifter som ikke kan henfgres direkte til inntekter
kostnadsfgres nar de palgper.

Leieavtaler
Leieavtaler kostnadsfgres som leiekostnad og klassifiseres under driftskostnader.

Pensjoner
Pensjonskostnaden utgj@r arets innbetalt premie til innskuddsbasert pensjonsordning.

Skatt
Sandefjord Golfklubb har ihht. Skattelovens § 2-32, 2. ledd fritak fra a betale formues- og inntektsskatt.
Fritaket innebaerer ogsa fritak fra a levere skattemelding til ligningsmyndighetene.

Document 1D 09222115557571301978 @ 17
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Elektronisk signatur

Signert av

Thomassen, Kay Vidar

(Identitet bekreftet med BankiD (NO))

=== bankID

Dato og tid (TC:61:00) Central Eurogean Time (Berlin) (DDAMNYY HHAMM.SS)

02.03.2026 19:31:21

Signaturmetode

BankiD (NO)
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Styrets forslag til kontingenter i 2026 Ny Pris

Hovedmedlem kr 10 150
Junior 0-5 ar Kr 400
Junior 6-12 ar Kr 850
Junior 13-19 ar kr 1700
Ung voksen 20-35 ar kr 5350
Ung voksen 20-35 ar VTG 2025 kr 4 350
Stgttemedlem kr 1650
VTG ar 1 kr 3900
VTG ar 2 kr 5100
VTG ar 3 kr 7650
Greenfeemedlemskap kr 3500
Hyttemedlem kr 5200
Sponsor medlem kr 3900

ESAG kr 1600
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Resultat Budsjett Regnskap

2026 2025 Endring
Medlemskontingenter inkl NGF 9963 9 696 3%
Greenfeeinntekter 1892 1880 1%
Sponsorinntekter 1557 1504 3%
Driving range 1549 1291 20 %
Inntekter fra kiosk og aktiviteter 1831 1811 1%
Andre inntekter/tilskudd/gaver 2690 2 690 0%
Inntekter Pro 825 -
Inntekter Proshop 1350 -
Sum inntekter 21 657 18 872 15%
Kostnader til varer, NGF og aktiviteter etc -1 555 -1 856 -16 %
Kostnader proshop -800 -
Lgnnskostnader -7 978 -5730 39 %
Banedrift og vedlikehold -5192 -4 731 10 %
Kontor- og administrasjonskostnader -1 693 -1678 1%
Leiekostnad golfbane -1 363 -1317 3%
Sum kostnader -18 580 -15 312 21%
Driftsresultat fgr avskrivninger 3076 3560 -14 %
Avskrivninger -1 867 -1493 25 %
Driftsresultat etter avskrivninger 1209 2 067 -41 %
Netto finans -532 -399 33%
Resultat for skatt 677 1668 -59 %
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Arsmgte

Kontroll
Revisor

Valgkomité

= e
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Sak 9 Forslag til arsmgte

Det har ikke kommet inn forslag til behandling innen fristen.
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Valg Arsmgtet Sandefjord Golfklubb 2026

Styret
Folgende ble valgt for 2 ar i 2025, ikke pa valg i 2026

Nestleder Anne Sellevold Beck
Styremedlem  Ole Martin Lunde
Styremedlem  Catharina Myhre Walmann

Innstilling valgkomiteen

Styreleder Simon Hansen Elvestad, velges som styreleder for 1 ar i
2026

Styremedlem  Harald Skogen, velges for 2 ari 2026

Styremedlem  Atle Larsen, velges for 2 ar i 2026

Styremedlem  Charlotte Bjanger Hagberg, velges for 2 ari 2026
Varamedlem  Erik Aaberg, velges for 2 ari 2026

Varamedlem  Adele Engen, velges for 2 ari 2026

Kontrollutvalget

Leder Siv Karlsen Moa velges for 2 ari 2026
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Varamedlem Trine Myhre Velges for 2 ari 2026

Folgende ble valgt for 2 ar i 2025, ikke pa valg i 2026

Medlem Hans Kristian Hgnsvall
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Arsrapport for Dugnadsgjengen (DGJ) 2025

Leder Hans Gulliksen — pluss 22 personer.
Gruppen bestar av en stabil gjeng med kun 2 utmeldinger og 2 nye medlemmer.

Litt om aret;
Hovedoppgavene i sesongen er vedlikehold pa banen, samt utsetting og innhenting av bane utstyr fgr og etter

sesong. Gruppen er inndelt i 4 lag: fairway/green, tee steder, bunkers og klippegjeng, som kontinuerlig gar
med ryddesag og grefteklipper. De klipper terrenget som ikke handteres av banemannskapet. Klubben har
oppgradert med flere klippemaskiner. Dette medfgrer sterkt til at vi greier a holde tilstgtende ruff omrader
ryddige. Til slutt har vi en mann som tgmmer sgppel.

Hovedoppgave om vinteren er ryddig av skog og fliskutting.

DGIJ har ogsa ansvaret for vedlikehold og ettersyn av golfbilene sommer som vinter. Arbeidet utfgres av
kvalifisert personell.

Tilleggsoppgaver av vesentlig grad har i ar bestatt av a8 montere nett pa driving rangen hgyre side.
Dugnadsgjengen har ikke veerforbehold i sitt virke, og samme gjelder arets julebord.

Arets julebord ble arrangert mandag 8 januar, med vind og regn. Skal ikke g& mye i detaljer, men stemningen
var helt topp.

Dugnaden gjennomfgres i hovedsak hver mandag fra kl. 0900 til kl. 1300 i sesongen. Om vinteren endres dette
til kl. 10:00 til 14:00. Gjennom sesongen kan det bli innkalt til ekstradugnad andre dager etter behov.

Vi har et fremmgte pa ca. 60%, og innsatsen utgjgr ca. 1 arsverk + medgatt tid til ekstra oppdrag
Alt arbeid som DGJ gjennomfgrer er underlagt head greenkeeper (HGK).

Sandefjord — 15 januar 2025

Leder
Hans Gulliksen
HGK

Morten Johannessen
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Arsrapport for banekomiteen 2025

Komiteen har i ar bestatt av:
Morten Johannessen

Roger Kvalvag

Bj@rn Sundby

Karl Eidevik

Hans Gulliksen

Harald Skogen (leder)

Banen var kom godt gjennom vinteren med gode forhold og minimale skader.

Pa varparten fikk vi store problemer med vanningsanlegget da 2 pumper gikk i stykker. Det
medfgrte at vi ikke fikk brukt vanningsanlegget pa 4 uker. Selvom det ble problemer med vanning
av banen, var vi likevel forngyd med banens tilstand og kvalitet.

Tilstrekkelig vann til en lav pris far vi nd gjiennom vart medlemsskap i Hedrum Tjglling Jordvanning.
| ar har vi brukt ca 8.000 m2 vann gjennom ledningen i Marum.

Det har i ar veert veldig stort trykk pa banen, med ca 40.000 spilte runder. Det har derfor veert noe
vansker med a gjennomfgre planlagte tiltak.

Vi har hatt for myke greener pa grunn av for lite lufting, dressing og vertikalskjaering. Dette vil
bedre seg for 2026 da vi i tillegg har tatt i bruk den nye maskinen, Top Changer, som presser sand
ned i greenene i en dybde pa hele 10-12 cm. Alle greenene ble behandlet med Top Changer rett
etter sesongslutt.

Vi har maskiner for & dresse fairwayene, og sandbingen som vi trenger for & ha nok sand (800 tonn
pr sesong), er pabegynt og vil sta ferdig til sesongstart. Bygging av denne ble godkjent av
kommunen i desember, og vi har fatt fullfinansiert bygging av denne. Da begynner vi a dresse
fairwayene i 2026.

Innvintring av banen gikk bra, og vi rakk det vi skulle. Det ble ikke registrert vesentlig soppangrep
da greenene ble sjekket i desember. Mange andre baner opplevde store soppeangrep, men vi
hadde fatt sprgytet tilstrekkelig for 8 unnga dette.

Vi er derfor optimistiske med tanke pa banens kvalitet for 2026-sesongen.

Harald Skogen (leder)
28.1.2026
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Arsrapport for VTGkomiteen 2025

Komiteen har i ar bestatt av:

Ellen Schjelderup, leder

Gjennom sesong 2025 var alle VTG kursene kommersielle. Styret vedtok at John og Nigel
skulle holde alle kursene i egen regi.

Det ble gjennomfgrt totalt 12 VTG kurs, 9 over to hele dager og 3 over én dag. Interessen var
sveert stor, med 306 deltakere, hvorav 102 meldte seg inn i klubben i etterkant. Dette er
sveaert gode rekrutterings tall.

Det har veert store interessen blant unge. Viktor Hovlands suksess har trolig bidratt til gkt
oppmerksomhet rundt golf, men vi ser ogsa at selve aktiviteten appellerer.

Golfbanen representerer en mobil fri arena, hvor man har en naturlig og akseptert grunn til 3
koble av og ikke vaere tilgjengelig hele tiden. For mange unge oppleves dette som en positiv
kontrast til en ellers digital hverdag.

SGK hadde ingen utgifter eller inntekter i forbindelse med kursene.

Mvh

Ellen D. Schjelderup Februar 2026
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Arsrapport for Turnerigskomiteen 2025

Komiteen har i ar bestatt av:
Kent Sngrteland

Tom B Johannessen

Roar Belstad

John Arne Jgrgensen

Leder Ken Henry Holberg

Turneringsaret — kort oppsummering

Turneringene gjennom sesongen ble fordelt mellom medlemmene i turneringskomiteen.
Dette fungerte godt og ga god gjennomfgring av arrangementene.

Veerforholdene pavirket startfeltet i Color Line Cup, hvor deltakelsen ble lavere enn
ansket. For gvrige turneringer var det god pamelding og god deltakelse gjennom
sesongen.

Gjennomfgrte turneringer
Sandefjord Matchplay 53 spillere deltok.
Vinner: Truls Barth Nilsen.

Sandefjord Golf Open 84 spillere deltok.
Vinner klasse A: Martin Samuelsen.
Vinner klasse B: Peter Sgdergran.

Widerge Open 2025 70 spillere deltok.
Vinner klasse A: Oscar Bjerkseth-Westbye.
Vinner klasse B: Morten Solheim.

Color Line Cup 2025 32 spillere deltok.
Vinner klasse A: John Arne Jgrgensen.
Vinner klasse B: Mikkel Irgens Hoff.

Klubbmesterskapet (KM) Sandefjord 85 spillere deltok.
Vinnere

Dame apen: Kristine Gaustad Heimdal

Herre apen: Matt Corney

Junior jente: Emilie Kirkevold

Junior gutt: Noah C. H. @degard

Senior dame: Kristen Sletta-Larsen

Senior herre: Matt Corney

Senior herre +: John Drummond

Senior dame +: Anne Neevestad

Leder Ken Henry Holberg
18 januar 2026
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Arsrapport for handicapkomiteen 2025

Komiteen har i ar bestatt av:

Roger Kvalvag - leder

Generelt;

Handicapkomiteen er oppnevnt av Sandefjord Golfklubb, og er ansvarlig for at klubbens
forpliktelser overfor handicapreglene blir fulgt.

De nye handicapreglene, World Handicap System (WHS), tradte i kraft i mars 2020. Det
ble her endring pa hvordan handicap beregnes for spillere. Formalet var at det skulle
lages et helhetlig system som skulle gjelde for hele verden (med noen fa unntak).

Det er na ca.125 golfforbund tilknyttet WHS.

Det oppfordres sterkt a registrere alle spilte runder, spilt etter golfreglene, da dette vil gi
alle spillere et korrekt handicap.

Litt om aret;

Det har i lgpet av sesongen 2025 ikke veert noen tilfeller av manuell justering av
handicap pa noen av klubbens spillere. Dette tolkes som at spillere har blitt flinkere til a
registrere sine runder, og innsett at det nye WHS systemet reagerer raskere, og mer
korrekt pa spillernes spillestyrke.

Det er registrert en del innvendinger pa hvordan var golfbane er indeksert.
Indeksering skjer ikke etter skjgnn, ei heller etter hvordan enkelte oppfatter
vanskelighetsgraden pa de forskjellige hull.

Det er klare regler for hvordan golfbaner skal indekseres, regulert i World Handicap
System. Hensikten er a utjevne forskjeller pa de forskjellige spilleres handicap, i
matchspill.

Var golfbane er indeksert etter nevnte regler.

Roger Kvalvag
14.januar 2026
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Arsrapport for juniorkomiteen 2025

Komiteen har i ar bestatt av:

Thomas McLennan

Bjorn Karlsen

Anette Hvidtsten

Leder Erik Bjerkseth-Westbye (overtok etter at Raymond trakk seq tidlig i sesongen)

Litt om aret;
Aktiviteter/mgter

2 komitemgter
1 foreldremgte

Resultater/turneringer
Var med i Lag-Nm 1.divisjon gutter med god prestasjon. Enkeltspillerne og laget hever
nivaet for hvert ar, og har hatt en god utvikling.

Vi hadde et gjennomsnitt pa ca. 5 spillere pa hver Olyo Junior Tour som ble
gjennomfgrt med bade farsteplasser og flere pallplasseringer gjennom sesongen.

Fire spillere kvalifiserte seg til noen av turneringene i Srixon Tour, som er den nasjonale
turneringen for junior elite.

Folgende spillere deltok:

Kayla (1 turnering, men ble sé skadet), Oscar (3 turneringer),
Noah (1 turnering) og

Lucas (1 turnering)

Spillergruppen er voksende, og nivaet blir stadig bedre. 2026 blir et spennende ar for
juniorgruppen med Nigel Hunt som nyansatt Head Pro i Sandefjord Golfklubb.
Juniorgruppen synes for gvrig at det var et godt valg for bade juniorgruppen og
golfklubben som helhet.

Det er gnskelig fra juniorgruppe at han sammen med Ronny som sportslig leder vil
utarbeide en helhetlig trenings- og utviklingsplan.

Simen har gjort en veldig god innsats med kngttegruppen i ar og vi haper at han blir
med videre inn i 2026.

Erik Bjerkseth-Westbye - leder
09.02.2026
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Arsrapport for Herrekomiteen 2025

Komiteen har i ar bestatt av:
Rune Livergd
@yvind Leander Jonassen - Leder

Herrekomiteen er den komiteen som holder herredagen, for alle mannlige spiller
fra 13 ar og oppover.

Litt om aret
HERREDAGEN er en turneringer spilles hver onsdag gjennom hele sesongen.

Arets herredag hadde startet med farste runde onsdag 7 mai, og hadde sin siste
ordineere runde onsdag 3 september, og en egen avslutnings runden som ble spilt
lordag 6 september, hvor det ble servert litt mat og drikke til deltagerne.

| &r som i fjor var det i utgangspunktet to klasser:
- A-klassen, for HCP +8,0-12,0
- B-klassen, for HCP 12,0- 54,0

Det har i &r ogsa veert en bruttoklasse, den er uavhengig av HCP og det er frivillig &
delta i denne klassen.

Totalt ble det spilt 506 runder:
- A-klassen 281 runder
- B-klassen 225 runder

Har ikke tatt med det som er spilt i bruttoklassen da det er de samme spillerne som
spiller i A og B klassen, da dette er en tilleggsklasse for de som gnsker & delta.

Det har ogsa i ar veert noen runder med utslag fra forskjellig tee steder
- 25.6 ble det spilt fra tee 47
- 6.8 ble det spilt fra tee 50

Det har ogsa veert 4-major runder hvor det doblepoeng. Det er ogsa blitt spilt en runde
fra TEE 47 og 50.

Det er i denne sesongen blitt satt en HIO og det skjedde den 28.5 pa hull 10 av Simen
Noer.

Det er satt 32 birdier fordelt pa hull 6 og 10.
- Hull 6 ble det satt 11 birdier
- Hull 10 ble det satt 24 birdier

Order of Merit poengberegning er fordelt slik at de 10 beste i hver klasse for poeng og

poengene ble fordelt slik, 1 plass 13 poeng, 2 plass 10 poeng, 3 plass 8 poeng, osv. 7,

6, 5, 4, 3, 2, 1. Det er max 10 tellende runder sammenlagt. Dersom man har spilt flere
37



enn 10 runder strykes de darligste rundene. Ingen kan ta med seg Order of Merit
poeng fra en klasse til en annen.

Herrekomiteen gnsker a takke banemannskapet for arbeidet og vedlikeholde av
banen.

Vi vil ogsa takke John Arne Jgrgensen og Roger Kvalvag, for det de har bidratt med i

denne sesongen.

Sandefjord 21 januar 2025

Rune Livergd
Herrekomiteen.
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Arsrapport for Damekomiteen 2025
Komiteen har i ar bestatt av:
Heidi Mo
Catharina Myhre Walmann

Adele Engen
Carina Askevold- Leder

Litt om aret;
Aret 2025 besto av 4 gjennomfgrte 9-hulls Scramble.

Vi mattes for sosialt samvaer med kaffe, pglser og prat far turnering, og avsluttet pa
klubbhuset for premieutdeling.

| tillegg til premie fra inntjening av turneringsavgift sa skaffet Damekomiteen en del selv.

2025 var aret vi startet opp igjen med 18-hulls turnering.
Spilte torsdager gjennom sesongen.

@nsker a fortsette i 2026, med forskjellige 9-hulls og 18-hull pa torsdager.

Leder Carina Askevold

19.02.2026
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Arsrapport for Seniorkomiteen 2025

Komiteen har i ar bestatt av:
Leif Nyland

Jorunn Eid

Marit Regine Kristiansen

Thor Wigdal

Bjogrn E. Gulliksen - Leder

Litt om aret:

Grans fortsatte som sponsor for Seniorgolfen ogsa i 2025 — sesongen, noe vi setter stor pris
pa. Turneringsnavnet "Grans seniorrunde” har derfor blitt godt innarbeidet, bade blant
spillerne og administrasjonen. Oppslutningen om vare uketurneringer er fortsatt svaert god,
0g vi kan "skilte” med 670 spilte runder i 2025. Sesongen startet 29. april, og ble avsluttet
med Fourball 23. september.

Totalt gjennomfarte vi 22 turneringsdager inklusiv en runde pa Norsjg golfbane og to runder i
Sverige, pa hhv. Stremstad og Fjellbacka golfbaner. Vi gjennomfarte 3 samlinger pa
klubbhuset etter endt spill (shotgun) med god mat og drikke. Samlingene innbyr til hyggelig
samveer, utvikling av et godt sosialt miljg, latter og god prat, samt premieutdeling fra de
foregdende runder. Vi registrerte 4 birdies pa hull 1 og 10, som kvalifiserer til premie pa
turneringsdagene.

Seniorgolfen gikk ogsa i 2025 med et godt overskudd, og vi er stolt over & kunne bidra med
naermere 21.000,- kroner til klubben.

Det er hyggelig og ogsa pa sin plass a gi en stor takk til administrasjonen v/Vanja og Eirin,

samt betjeningen i proshopen, for god hjelp gijennom sesongen. Ogsa en takk til Morten og
gjengen for svaert gode baneforhold. Vi takker ogsa Grans for sin sponsorstatte, og haper

bedriften blir med som sponsor videre. Vi vil selvfglgelig ogsa takke alle seniorgolferne for

god oppslutning og gode tilbakemeldinger pa arrangementene og turneringene vare.

Seniorkomiteen har som mal a tilby seniorgolferne et godt sosialt golfmiljg hvor vi kan spille
golf i litt uformelle og trivelige omgivelser, men selvfglgelig etter de regler som gjelder i golf.

Avslutningsturneringen 23. september:

1. plass Bjgrnar Wiig og Hans Gulliksen
2. plass Are Olai Rgise og Sissel Bedsvag
3. plass Hege Skagun og Erling Gogstad

Arets spiller A klassen Arets spiller B klassen
1. plass Terje Nilsen 1. plass Yngve Olsen
2. plass Roar Jensen 2. plass Tor-Eivind Bergsvag
3. plass Tom Sandvoll 3. plass Svein Trollsas

Bjorn E. Gulliksen — Leder
Sandefjord, 12. januar 2026
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Arsrapport for MARSHAL komitéen 2025

Komitéen har i ar bestatt av:
Christin Quale

Tom-Erik Kjoss

Jan Peter Skaara leder

Litt om aret;

Malsettingen var a fa 25 godkjente Marshal, utfare ca 350 timer med Marshaltjenester,
samt fa reparert golfbilen for defekter. Overfare hvit merking no-go pa green til
driftsavdelingen. Gjennomfare holdningsskapende kurs for alle medlemmene. Fa til ett
digitalt vaktsystem.

Spesielt er at det ikke er beordring til tienesten. Alt gjares frivillig, og ut ifra den enkelte
godkjente Marshal's gnske/behov. Nar klubben/admin har hatt ekstra behov for hjelp er
alle skriftlig/varslet/anmodet om a bidra.

Totalt ble det 30 Marshal, noen med veldig mange timer, og noen litt listefyll.

Totalt ble det gjennomfgart 751 timer Marshaltjenester dag/kveld, bestaende av kontroll,
starter funksjon, og merking av no-go linjer, som ikke ble overfart til driftsavdelingen.
Det ble tatt i bruk ett vaktsystem TimeTree, hvor alle kan logge seg inn via App pa
mobiltelefon, og velge egne tider, og funksjon. Etter litt starttrgbbel fungerer dette na
bra. No-go merking har fungert bra, men er styrt av veerforhold. Dette ser ut til & bli
respektert av de fleste medlemmer, hvilken hindrer slitasje pa utsatte steder rundt
green. Golfbilen(e) har det veert mye trgbbel med, driftsproblemer, bremser og
batterikapasitet. Vi har pa slutten av aret skiftet til bil nr 8, som fungerer bra, og har
batterikapasitet til 3 skift. Det er arrangert 2 Marshal kvelder hvor alle medlemmer har
veert invitert.

Aktivitet;

Antall nye medlemmer gker, og det er fortsatt ganske mange uerfarne golfere, noe som
i enkelte perioder gir k@problemer. Vi har lagt stor vekt pa a veere synlige, slatt av en
prat, og minnet om maks letetid etter ball (3min), utslagstid, bruk av provisorisk ball,
greengaffel, divots etc. Informert om krav til & forlate banen ved varsel om lyn-nedslag.
Nulltoleranse ved farlig spill. Alle river i bunker er merket med plasseringsanvisning.
Etter fierning av sgppelbgtter var det en del problemer, og vi matte, dessverre, en del
ganger rydde opp etter folk.

Nar vi er synlige ser dette ut til & ha en positiv effekt, og tilbakemeldingen vi far, er at
denne tjenesten er bade gnskelig, og nadvendig.

@nsker fra Marshalkomiteen for 2026;

Vi trenger flere Marshal. Malet er 600 Marshal timer. Sterkere fokus pa
Marshaltjienesten pa VTG kurs.

Jan Peter Skaara leder Marshalkomiteen 2025
Sandefjord 03.02.2026
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Hus- og plasskomiteens arsrapport 2025

Komiteen har i ar bestatt av:
Leder Roar Jensen
Medlem Berit K. Jensen

Litt om aret

Hus- og plasskomiteen har i lgpet av 2025 gjennomfgart flere oppgaver knyttet til
vedlikehold, rydding og utvikling av klubbens uteomrader og fasiliteter.

Var

Garasjen i farste etasje ble ryddet og reorganisert. Gamle bilag fra klubbens oppstart
ble gjiennomgatt og kastet for & frigjgre plass, og det ble satt opp nye hyller for bedre
lagring. Terrassen ble klargjort for sesongen og pyntet med blomster. Uteomradet
rundt klubbhuset ble rengjort, og parkeringsplassen ble merket opp med
parkeringsplasser, hvorav tre er prioritert for handicapparkering. Arbeidet med
bocciabanen ble ferdigstilt, og det gjenstar kun innkjap av utlanskuler.

Sommer

Lekeplassen ble fiernet. Gjennom sommeren har uteomradene blitt vedlikeholdt med
jevnlig vanning, luking og utskifting av dade planter. Et nytt bed ble anlagt mellom
parkeringsplassen og hull 1 med sponsede materialer. Gresssamleren ved
underetasjen har blitt tamt jevnlig for & unnga lukt fra ratnende gress. Dagens lgsning
bar forbedres slik at tamming kan gjennomfares enklere og mer effektivt. Det ble
ogsa etablert en balplass med grillmuligheter.

Hgst

Alt utemgblement ble flyttet inn i klubbhuset for vinterlagring, og omradet ble klargjort
for vinterdrift og brayting. Terrassen ble julepyntet med bukker, stjerner og cirka 200
lyspeerer.

Behov for videre tiltak

Omradet ved hull 4 har behov for en stagrre oppgradering. Det anbefales en total
renovering, trolig med bistand fra Mortens Maskiner og dugnadsgruppen.

Leder Roar Jensen

42



	1. Forside og innholdsfortegnelse
	1. Innkalling med saksliste 2025
	Årsmøte Sandefjord Golfklubb

	2. Signert Styrets årsberetning 2025
	3. Signert Årsregnskap 2025 med noter
	4.  SIG revisjonsberetning
	5. Styrets forslag til kontingenter for 2026
	Table 1

	6. Budsjett 2026
	7. kontrollutvalgets beretning for 2025
	8. Organisasjonsplan 2025
	9. Forslag til årsmøte
	10. Innstilling Valgkomite 2026
	11. Årsrapport Dugnadsgjengen 2025
	12. Årsrapport banekomiteen 2025
	13. VTG komiteen årsrapport 2025
	14. Årsrapport fra Turneringskomiteen 2025
	Årsrapport for Turnerigskomiteen 2025

	14. Årsrapport Handicapkomiteen 2025
	Årsrapport for handicapkomiteen 2025
	Generelt;
	Handicapkomiteen er oppnevnt av Sandefjord Golfklubb, og er ansvarlig for at klubbens forpliktelser overfor handicapreglene blir fulgt.
	De nye handicapreglene, World Handicap System (WHS), trådte i kraft i mars 2020. Det ble her endring på hvordan handicap beregnes for spillere. Formålet var at det skulle lages et helhetlig system som skulle gjelde for hele verden (med noen få unntak)...
	Det oppfordres sterkt å registrere alle spilte runder, spilt etter golfreglene, da dette vil gi alle spillere et korrekt handicap.
	Litt om året;
	Det har i løpet av sesongen 2025 ikke vært noen tilfeller av manuell justering av handicap på noen av klubbens spillere. Dette tolkes som at spillere har blitt flinkere til å registrere sine runder, og innsett at det nye WHS systemet reagerer raskere,...
	Det er registrert en del innvendinger på hvordan vår golfbane er indeksert.
	Indeksering skjer ikke etter skjønn, ei heller etter hvordan enkelte oppfatter vanskelighetsgraden på de forskjellige hull.
	Det er klare regler for hvordan golfbaner skal indekseres, regulert i World Handicap System. Hensikten er å utjevne forskjeller på de forskjellige spilleres handicap, i matchspill.
	Vår golfbane er indeksert etter nevnte regler.

	15. Årsrapport for juniorkomiteen 2025
	Årsrapport for juniorkomiteen 2025
	Litt om året;
	Aktiviteter/møter
	2 komitemøter
	1 foreldremøte
	Resultater/turneringer
	Var med i Lag-Nm 1.divisjon gutter med god prestasjon. Enkeltspillerne og laget hever nivået for hvert år, og har hatt en god utvikling.
	Vi hadde et gjennomsnitt på ca. 5 spillere på hver Olyo Junior Tour som ble gjennomført med både førsteplasser og flere pallplasseringer gjennom sesongen.
	Fire spillere kvalifiserte seg til noen av turneringene i Srixon Tour, som er den nasjonale turneringen for junior elite.
	Følgende spillere deltok:
	Kayla (1 turnering, men ble så skadet), Oscar (3 turneringer),
	Noah (1 turnering) og
	Lucas (1 turnering)
	Spillergruppen er voksende, og nivået blir stadig bedre. 2026 blir et spennende år for juniorgruppen med Nigel Hunt som nyansatt Head Pro i Sandefjord Golfklubb. Juniorgruppen synes for øvrig at det var et godt valg for både juniorgruppen og golfklubb...
	Det er ønskelig fra juniorgruppe at han sammen med Ronny som sportslig leder vil utarbeide en helhetlig trenings- og utviklingsplan.
	Simen har gjort en veldig god innsats med knøttegruppen i år og vi håper at han blir med videre inn i 2026.
	Erik Bjerkseth-Westbye - leder

	16. Årsrapport Herrekomiteen 2025
	Årsrapport for Herrekomiteen 2025
	Litt om året
	HERREDAGEN er en turneringer spilles hver onsdag gjennom hele sesongen.
	Årets herredag hadde startet med første runde onsdag 7 mai, og hadde sin siste ordinære runde onsdag 3 september, og en egen avslutnings runden som ble spilt lørdag 6 september, hvor det ble servert litt mat og drikke til deltagerne.
	I år som i fjor var det i utgangspunktet to klasser:
	- A-klassen, for HCP +8,0-12,0
	- B-klassen, for HCP 12,0- 54,0
	Det har i år også vært en bruttoklasse, den er uavhengig av HCP og det er frivillig å delta i denne klassen.
	Totalt ble det spilt 506 runder:
	- A-klassen 281 runder
	- B-klassen 225 runder
	Har ikke tatt med det som er spilt i bruttoklassen da det er de samme spillerne som spiller i A og B klassen, da dette er en tilleggsklasse for de som ønsker å delta.
	Det har også i år vært noen runder med utslag fra forskjellig tee steder
	- 25.6 ble det spilt fra tee 47
	- 6.8 ble det spilt fra tee 50
	Det har også vært 4-major runder hvor det doblepoeng. Det er også blitt spilt en runde fra TEE 47 og 50.
	Det er i denne sesongen blitt satt en HIO og det skjedde den 28.5 på hull 10 av Simen Noer.
	Det er satt 32 birdier fordelt på hull 6 og 10.
	- Hull 6 ble det satt 11 birdier
	- Hull 10 ble det satt 24 birdier
	Order of Merit poengberegning er fordelt slik at de 10 beste i hver klasse for poeng og poengene ble fordelt slik, 1 plass 13 poeng, 2 plass 10 poeng, 3 plass 8 poeng, osv. 7, 6, 5, 4, 3, 2, 1. Det er max 10 tellende runder sammenlagt. Dersom man har ...
	enn 10 runder strykes de dårligste rundene. Ingen kan ta med seg Order of Merit poeng fra en klasse til en annen.
	Herrekomiteen ønsker å takke banemannskapet for arbeidet og vedlikeholde av banen.
	Vi vil også takke John Arne Jørgensen og Roger Kvalvåg, for det de har bidratt med i denne sesongen.
	Sandefjord 21 januar 2025
	Rune Liverød
	Herrekomiteen.

	17. Årsrapport Damekomiteen 2025
	Årsrapport for Damekomiteen 2025
	Litt om året;
	Året 2025 besto av 4 gjennomførte 9-hulls Scramble.
	Vi møttes for sosialt samvær med kaffe, pølser og prat før turnering, og avsluttet på klubbhuset for premieutdeling.
	I tillegg til premie fra inntjening av turneringsavgift så skaffet Damekomiteen en del selv.
	2025 vår året vi startet opp igjen med 18-hulls turnering.
	Spilte torsdager gjennom sesongen.
	Ønsker å fortsette i 2026, med forskjellige 9-hulls og 18-hull på torsdager.

	18. Årsrapport for Seniorkomiteen 2025
	19. Årsrapport Marshalkomiteen 2025
	Årsrapport for MARSHAL komitèen 2025
	Litt om året;
	Målsettingen var å få 25 godkjente Marshal, utføre ca 350 timer med Marshaltjenester, samt få reparert golfbilen for defekter. Overføre hvit merking no-go på green til driftsavdelingen. Gjennomføre holdningsskapende kurs for alle medlemmene. Få til et...
	Spesielt er at det ikke er beordring til tjenesten. Alt gjøres frivillig, og ut ifra den enkelte godkjente Marshal`s ønske/behov. Når klubben/admin har hatt ekstra behov for hjelp er alle skriftlig/varslet/anmodet om å bidra.
	Totalt ble det 30 Marshal, noen med veldig mange timer, og noen litt listefyll.
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